Presupuesto de Egresos
del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, para el Ejercicio Fiscal 2023
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MARCO LEGAL

En los articulos 36, 38, 41 y 42 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se establecen los
clasificadores presupuestarios de egresos para su aprobacion; en este sentido, este documento
sirve como el instrumento de aprobacién con el que se justificardn los registros auxiliares
aprobados, que sirvan de referencia para mostrar los avances presupuestarios.

Por su parte, la Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza,
establece en su articulo 14, que las dependencias de cada uno de los Poderes del Estado, dentro
de los primeros 15 dias del mes de septiembre a mas tardar, enviaran a la Secretaria de Finanzas,

sus proyectos preliminares de Presupuesto.

De igual manera, mediante oficio SEFIN/464/2022, recibido el once de agosto de dos mil veintidds,
el Secretario de Finanzas del gobierno del Estado de Coahuila requirié a este Tribunal para que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la mencionada Ley Reglamentaria del
Presupuesto de Egresos del Estado enviara, dentro del plazo establecido, el proyecto preliminar de

presupuesto de este Tribunal.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas a la presupuestacion de los
egresos, se expide el presente Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2023, cuyo objetivo
primordial es integrar la informacién presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas, Ley
Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion

aplicable.
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UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, del
Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente presupuesto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y demads legislacion aplicable.

La ejecucion del gasto publico deberd relacionarse, en lo conducente, con los objetivos y
prioridades de la Planeacion Estratégica del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en éstos.

Articulo 2.- El presupuesto de egresos se administrara con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo
establecen los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 171 de

la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Articulo 3.- Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas a cubrir las
erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior,
derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las

funciones de los entes publicos.

Il.  Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su
denominacion legal, que el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila celebre para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tenga
por objeto cubrir las necesidades institucionales para la realizacién de sus funciones.

ll.  Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propésito basico
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacidn,
gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer las bases
institucionales y sectoriales para la elaboracién y andlisis de las estadisticas fiscales,
organizadas y agregadas, mediante su integracién y consolidacion, tal como lo requieren
las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacion ademas permite delimitar con precision el ambito del Sector Publico de cada
orden de gobierno y, por ende, los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi

fiscal.

IV. Clasificacion Economica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el
propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

V. Clasificaciéon Funcional del Gasto: Clasificacién presupuestal que agrupa los gastos seguin
los propdsitos u objetivos socioecondémicos que persiguen los diferentes entes publicos.
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VL.

VII.

VIl

XI.

XIl.

X,

XIv.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que consiste en
presentar los gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los
ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a

efecto de controlar su aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retine en forma
sistemdtica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se
constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada
componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que
atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la

contabilidad.

Capitulo de Gasto: El mayor nivel de agregacién del Clasificador por Objeto del Gasto, que
identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los

entes publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentdndolos en corriente, de capital, amortizacion de la deuda y disminucién de
pasivos, pensiones y jubilaciones y participaciones.

Clasificacidon Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes publicos que permitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas

presupuestarios.

Deuda Contingente: Cualquier Financiamiento sin fuente o garantia de pago definida, que
sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus
Municipios, organismos descentralizados y empresas de participacién estatal mayoritaria y
fideicomisos, locales o municipales y por los propios Municipios con sus respectivos
organismos descentralizados y empresas de participacion municipal mayoritaria.

Disponibilidades: Los recursos provenientes de los ingresos que durante los ejercicios
fiscales anteriores no fueron pagados ni devengados para algin rubro del gasto
presupuestado, excluyendo a las transferencias federales etiquetadas.

Evaluacién al Desempefio: Conjunto de procedimientos y elementos metodolégicos
cualitativos y cuantitativos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio
de los entes publicos, politicas publicas, programas y proyectos bajo los principios del
grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores de eficiencia,
eficacia, economia y calidad, que permitan conocer el impacto en la sociedad, poblacién

objetivo o drea de enfoque.

Gasto Aprobado: Es el momento contable del egreso que refleja las asignaciones
presupuestarias anuales aprobadas en el Presupuesto de Egresos.
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XV.

XVI.

XVil.

XViil.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a
los otros componentes institucionales del sistema econdmico que se efectdan para

financiar gastos de éstos con tal propdsito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a otros componentes institucionales del sistema
econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable del egreso que refleja el reconocimiento de
una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de
tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Matriz de Indicadores para Resultados: Es la herramienta de planeacion estratégica que
en forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacidn nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados;
identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe
los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e
incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento

de los objetivos

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Programas Presupuestarios: Los programas aprobados en el presupuesto de egresos, con
base en los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos; asimismo las

estrategias que integran a un conjunto de programas.

Programas y Proyectos de Inversion: Acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y
modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas,
y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de los activos de

infraestructura e inmuebles.

Proyecto para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Proyectos
para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, sea

a celebrarse o celebrado.

Remuneracién: Toda percepcién de los servidores publicos en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos,
comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en

actividades oficiales.
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XXIV.  Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; las
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la ejecucion de las obras y los estudios
que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones.

XXV. Unidad Administrativa: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y
se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el
cumplimiento de los objetivos, lineas de acciéon y metas establecidos en la Planeacion

Estratégica y Programas presupuestarios.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios y en las demas leyes de la materia.

TITULO SEGUNDO
PRESUPUESTO DE EGRESOS

Articulo 4.- La aprobacion global de los egresos asciende a $33,376,940.45, y con fundamento en
lo establecido en los articulos 36, 38, 41, 42 y 61 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, en el presente articulo se desagrega con base en los clasificadores emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, para quedar como sigue:

|.- Clasificacién por Objeto del Gasto
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total $37,853,526.98
Servicios Personales $30,626,705.50
$23,855,881.07

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente

$0.00
$3,298,351.68
$2,351,372.12
$1,012,575.23

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

Remuneraciones Adicionales y Especiales

Seguridad Social

Otras Prestaciones Sociales y Econémicas

Previsiones $0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $108,525.40
Materiales y Suministros §1,742,637.32
Materiales de Administracidn, Emisidn de Documentos y Articulos Oficiales $541,900.12
Alimentos y Utensilios $369,405.44
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacién $0.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion $60,581.76
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $6,000.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $582,750.00

$50,000.00

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos
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Materiales y Suministros para Seguridad

$0.00

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $132,000.00
Servicios Generales $4,944,184.16
Servicios Bsicos $286,100.00
Servicios de Arrendamiento $1,741,100.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $1,257,200.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $72,000.00
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion $434,345.40
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $0.00
Servicios de Traslado y Viaticos $180,000.00
Servicios Oficiales $203,438.76
Otros Servicios Generales $770,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $240,000.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico $0.00
Subsidios y Subvenciones $0.00
Ayudas Sociales $240,000.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00
Transferencias a la Seguridad Social $0.00
Donativos $0.00
Transferencias al Exterior $0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $300,000.00
Mobiliario y Equipo de Administracion $300,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte $0.00
Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00
Activos Biol6gicos $0.00
Bienes Inmuebles $0.00
Activos Intangibles $0.00
Inversién Piblica $0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Plblico $0.00
QObra Publica en Bienes Propios $0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $0.00
Inversiones Financleras y Otras Provisiones $0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00
Acciones y Participaciones de Capital $0.00
Compra de Titulos y Valores $0.00
Concesion de Préstamos $0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00
Otras Inversiones Financieras $0.00

$0.00

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
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Participaciones y Aportaciones

$0.00

Participaciones $0.00
Aportaciones $0.00
Convenios $0.00
Deuda Publica $0.00
Amortizacién de la Deuda Plblica $0.00
Intereses de la Deuda Publica $0.00
Comisiones de la Deuda Publica $0.00
Gastos de la Deuda Publica $0.00
Costo por Coberturas $0.00
Apoyos Financieros $0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00
Il.- Clasificacién por Tipo de Gasto
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién por Tipo de Gasto Importe
Total $37,853,526.98
Gasto Corriente $37,553,526.98
Gasto de Capital $300,000.00
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos $0.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Participaciones $0.00
IIl.- Clasificacién Econémica
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién Econémica Importe

Total $37,853,526.98
2 GASTOS $37,853,526.98
2.1 GASTOS CORRIENTES $37,553,526.98
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de Explotacion de las entidades empresariales | $37,313,526.98
2.1.1.1 | Remuneraciones $30,626,705.50
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios $6,686,821.48
2.1.1.3 | Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) $0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios $0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccidn y las importaciones de las entidades empresariales $0.00
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad $0.00
2.1.3.1 | Intereses $0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses $0.00
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2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados $240,000.00
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades empresariales publicas $0.00
2.1.7 | Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $300,000.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso $0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) $300,000.00
2.2.3 | Incremento de existencias $0.00
2.2.4 | Objetos de valor $0.00
2.2.5 | Activos no producidos $0.00
2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados $0.00
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdémica $0.00
3 FINANCIAMIENTO $0.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS $0.00
3.1.1 | Disminucién de activos financieros $0.00
3.1.2 Incremento de pasivos $0.00
3,1.3 | Incremento del patrimonio $0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros $0.00
3.2.2 | Disminucion de pasivos $0.00
3.2.3 | Disminucién de Patrimonio $0.00
IV.- Clasificacién por Fuente de Financiamiento
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién por Fuente de Financiamiento Importe

Total $37,853,526.98
1 | NoEtiquetado $37,853,526.98
it | Recursos Fiscales 4$37,853,526.98
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $0.00
16 Recursos Estatales $0.00
17 Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiquetado $0.00
25 Recursos Federales $0.00
26 Recursos Estatales $0.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
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V.- Clasificacién Administrativa

Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién Administrativa Importe
Total $37,853,526.98
Poder Ejecutivo $0.00
Poder Legislativo $0.00
Poder Judicial $0.00
Organos Auténomos* $37,853,526.98
Otras Entidades Paraestatales y organismos $0.00
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién Administrativa por Unidad Administrativa Importe
Total $37,853,526.98
101 Tribunal Electoral $37,853,526.98

VI.- Clasificacién Funcional del Gasto
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién Funcional del Gasto Importe

Total $37,853,526.98
Goblerno $37,853,526.98
Legislaciéon $0.00
Justicia $37,853,526.98
Coordinacién de la Politica de Gobierno $0.00
Relaciones Exteriores $0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios $0.00
Seguridad Nacional $0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior $0.00
Otros Servicios Generales $0.00
Desarrollo Social $0.00
Proteccién Ambiental $0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad $0.00
Salud $0.00
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
Educacion $0.00
Proteccién Social $0.00
Otros Asuntos Sociales 50.00
Desarrollo Econémico $0.00
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General $0.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza $0.00
Combustibles y Energia $0.00
Mineria, Manufacturas y Construccion $0.00
Transporte $0.00
Comunicaciones $0.00
Turismo $0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacién $0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos $0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores $0.00
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda $0.00
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
$0.00

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
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VII.- Clasificacién Programatica

Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién Programatica Importe
Total $37,853,526.98
Programas $37,853,526.98
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios $0.00
Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
Otros Subsidios $0.00
Desempefio de las Funciones $37,853,526.98
Prestacién de Servicios Publicos $0.00
Provisién de Bienes Publicos $0.00
Planeacidn, seguimiento y evaluacion de politicas publicas $0.00
Promaocidn y fomento $0.00
Regulacién y supervisién $0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
Especificos $37,853,526.98
Proyectos de Inversién $0.00
Administrativos y de Apoyo $0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional $0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion $0.00
Operaciones ajenas $0.00
Compromisos $0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional $0.00
Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
Pensiones y jubilaciones $0.00
Aportaciones a la seguridad social $0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion $0.00
Aportaciones a fondos de inversidn y reestructura de pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
Gasto Federalizado $0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios $0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca $0.00
$0.00

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
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VIII.- Clasificacién Geografica

Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacion Geografica Importe
Total $37,853,526.98
Entidad Federativa $37,853,526.98
Coahuila de Zaragoza $37,853,526.98

Nota: La clasificacién geografica se presenta con cardcter informativo, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 61 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, sin embargo, no se registra en el Sistema de Contabilidad Gubernamental, por no formar

parte de las clasificaciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable.

En términos de lo establecido en el dltimo parrafo del articulo 14, de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios y tomando en cuenta el objeto social del Tribunal
Electoral del Estado de Coahuila, los ingresos excedentes derivados de ingresos de libre
disposicion podran destinarse a los rubros mencionados en el citado articulo o a los programas
prioritarios del ente publico o, en su caso, para cubrir el gasto corriente de las necesidades

operativas y de funcionamiento del ente publico.
Las clasificaciones presupuestarias desagregadas con anterioridad permiten conocer:

e las prioridades de gasto, los programas y proyectos, asi como la distribucion del
presupuesto detallando el gasto en servicios personales y desglosando todas las
remuneraciones; las contrataciones de servicios por honorarios y, en su caso, previsiones
para personal eventual; pensiones; gastos de operacion, incluyendo gasto en
comunicacion social; gasto de inversion; asi como gasto correspondiente a compromisos
plurianuales, proyectos de asociaciones publico-privadas y proyectos de prestacion de

servicios, entre otros, y

e La aplicacién de los recursos conforme a las clasificaciones administrativa, funcional,
programdtica, econdmica y sus interrelaciones que facilitan el analisis para valorar la
eficiencia y eficacia en el uso y destino de los recursos y sus resultados.

Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en la fraccién Il inciso a) y c) primer péarrafo, del
articulo 61, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Es importante mencionar que dentro de la proyeccion del presupuesto de egresos para el ejercicio
2022 se solicit6 el importe $ 9,566,762.37, que corresponden al haber de retiro devengado al 31
de diciembre de 2021 de los magistrados Sergio Diaz Renddn, Elena Trevifio Ramirez y Karla
Verdnica Félix Neira, de acuerdo con lo dispuesto en los incisos p) y r), del articulo 436, del Cédigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza vigente y, en todo caso, para la liquidacién de los
secretarios de estudio y cuenta de la magistrada Elena Trevifio Ramirez con motivo de la
conclusidn de su encargo en el mes de diciembre de 2022, de conformidad con lo establecido en
los incisos f) y r), del citado articulo 436; sin embargo, esta parte del presupuesto no fue
autorizado por parte del Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza, por lo que durante el
ejercicio de 2022, la presidencia del Tribunal solicitarda una ampliacién al presupuesto del capitulo
1000 “Servicios Personales” para poder realizar el pago de las obligaciones por concepto de haber
de retiro de la magistrada Elena Trevifio Ramirez y, en su caso, la posible liquidacién de los

secretarios de estudio y cuenta adscritos a su ponencia.
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TITULO TERCERO
INFORMACION DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Articulo 5.- De conformidad con el articulo 61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
la Norma para armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto
de Egresos, emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, se adjunta al presente
presupuesto de egresos, el ANEXO | denominado Informacion Adicional del Proyecto del

Presupuesto de Egresos.

Articulo 6.- Con fundamento en lo establecido en el articulo 64 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, junto con la presentacion del presupuesto de egresos, se incluye la informacion
disponible relativa a la evaluacién mas reciente del desempefio de los programas y politicas
publicas, mediante el ANEXO Il denominado Evaluacién de Desempefio, que contiene la Ultima
evaluacion externa y la Gltima evaluacion interna del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila.

TiTULO CUARTO
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y PROYECTOS DE INVERSION

Articulo 7.- Con sustento en lo establecido en el articulo 134, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en los
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Légico, emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, para el
ejercicio 2023 se contempla un programa presupuestario, el cual contiene los objetivos,
pardmetros cuantificables e Indicadores de desempefio y son congruentes con el Plan Estatal de
Desarrollo y la Planeacion Estratégica Institucional, como a continuacion se indica:

' 'ALINEACION AL PLAN
PROGRAMA PRESUPUESTARIO SUB PROGRAMA MONTO ESTATAL DE DESARROLLO

i6 fici ; ;
g e i s $37,853,526.98 | 2.6 Procuracion de Justicia

Justicia Electoral en Coahuila ; ;
Tribunal Electoral en Coahuila

Estos programas cuentan con sus Matrices de Indicadores para Resultados conforme con la
estructura armonizada y definida en la Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para
Resultados emitida por Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en la que se presentan:

e Losobjetivos del Programa

e Los bienes y/o servicios a entregar (para cumplir los objetivos),

e Llas actividades para producir los bienes y/o servicios a entregar

e Los indicadores estratégicos y de gestion que permiten conocer los resultados del

Programa
e Los medios para obtener y verificar la informacién con la que se construyen y calculan los

indicadores
e Los riesgos externos que pueden afectar el logro de los objetivos del Programa

La matriz del programa se presenta en el ANEXO Ill denominado Programas Presupuestarios y
Fichas Técnicas de Indicadores del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza del afio

2023, el cual forma parte del presente presupuesto de egresos.
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Lo anterior da cumplimiento a lo establecido a la fraccién Il inciso b) del articulo 61 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, dispositivo que establece que el presupuesto de egresos
deberd contener el listado de programas, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion

aprobados.

Articulo 8.- Las prioridades del gasto para el ejercicio 2023, son los programas presupuestarios
que se relacionan en el presente articulo, en el orden de importancia que se colocan a

continuacion:

Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Prioridades de Gasto

Justicia Electoral en Coahuila
Nota: La informacién corresponde a los programas presupuestarios prioritarios del presente Presupuesto de Egresos.

Articulo 9.- Para el ejercicio 2023, se contempla gasto de capital, como a continuacion se indica:

Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Programas y Proyectos

Mobiliario y Equipo de Administracién por $300,000.00

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo por $0.00

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio por $0.00

Vehiculos y Equipo de Transporte por $0.00

Equipo de Defensa y Seguridad por 50.00

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas por $0.00

Activos Bioldgicos por $0.00

Bienes Inmuebles por $0.00

Activos Intangibles por $0.00
Nota: La informacién corresponde a los programas y proyectos de inversion del presente Presupuesto de Egresos.

TITULO QUINTO
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 10.- En el ejercicio fiscal 2023, el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila contara con 42
plazas de conformidad con lo siguiente:

Nombre Plaza por Unidad
Presidencia 10
Ponencia “A” 5
Ponencia “B” S
Secretaria General de Acuerdo y Tramite ik
Direccién General de Administracion 10
Organo Interno de Control i
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Total 42

Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Analitico de plazas
Remuneraciones
Plaza/puesto Numero de plazas
De Hasta
Magistrados 3 $0.00 $237,498.56
Director General 1 $0.00 $87,598.70
Secretaria General de Acuerdo y Tramite 1 $0.00 $65,321.00
Organo Interno de Control 1 $0.00 $57,434.92
Secretaria Técnica del Pes 1 $0.00 $50,305.46
Secretarios de Estudio y Cuenta 9 $0.00 $50,305.46
Director de Area 1 $0.00 $50,305.46
Titulares de Unidades 5 $0.00 $37,052.47
Secretaria Particular 1 50.00 $31,936.53
Actuarios 2 $0.00 $24,016.52
Oficial de Partes 2 $0.00 $19,749.27
Auxiliares 15 $0.00 $19,749.27

*Sueldo mensual bruto

La presente clasificacién de los empleos se agrupd por funciones afines, tomando en cuenta las
unidades administrativas del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, con el propdsito de que las
remuneraciones guarden una estrecha relacién con el servicio que se desempefie.

Articulo 11.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial vigente en la fecha en
gue se aprueba el presente presupuesto, con base en lo establecido en el articulo 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 187 de la Constitucion Politica del Estado

de Coahuila de Zaragoza y los articulos 85 y 86 de la Ley Federal del Trabajo.

. UL Sueldo Neto P"’!“" Aguinaldo
Clave Nivel Bruto (Mersual) Vacacional (Mensusl)
(Mensual) ( Mensual)
TEMSS00 2 Magistrado presidente $237,498.56 | $160,635.14 $4,618.03 $26,388.73
TEMSS00 1 Magistrados $232,001.13 | $157,006.83 $4,511.13 | $25,777.90
TEMMS01 Direccion General de Administracion $87,598.70 $62,694.80 $1,703.31 $9,733.19
TEMMS02 | Secretaria General de Acuerdoy Tramite | $65,321.00 $48,368.70 $1,270.13 $7,257.89
TEMMS03 Contraloria Interna 557,434.92 $43,186.58 $1,116.79 $6,381.66
TEMMS04 Secretaria Técnica del PES $50,305.46 $38,531.71 $978.16 $5,589.50
TEMMS04 Secretarfa de Estudio y Cuenta $50,305.46 $38,531.71 $978.16 $5,589.50
TEMMS04 Direccidn de Recursos Financieros $50,305.46 $38,531.71 $978.16 $5,589.50
TEMMO?2 Titular de Unidad $37,052.47 $29,148.81 $720.46 $4,116.94
TEMMO3 Secretaria Particular $31,936.53 $25,515.81 $620.99 $3,548.50
TEMMO4 Titular de Area $27,667.42 $22,311.55 $537.98 $3,074.16
TEMMOS Actuario S 24,016.52 S 19,654.23 S 466.99 S 2,668.50
TEMMO6 Oficial de Partes §19,749.27 $16,534.48 $384.01 $2,194.36
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TEMMOG Auxiliar Confianza "A" $19,749.27 $16,534.48 $384.01 $2,194.36
TEMMO7 Auxiliar Confianza "B" $16,873.91 $14,465.19 $328.10 $1,874.88
TEMMO8 Auxiliar Confianza "C" $15,896.16 | $13,700.09 $309.09 $1,766.24
TEPRO3 Auxiliar Confianza “D” $10,812.76 $9,553.56 $210.25 $1,201.42
TEADO1 Auxiliar Confianza “E” $10,015.58 $9,043.04 $194.75 $1,112.84
S012 Auxiliar Sindicalizado "A" $18,661.94 $15,046.47 $1,392.36 $2,260.32
S010 Auxiliar Sindicalizado "B" $17,492.24 $14,272.83 $1,272.27 $2,065.37
S008 Auxiliar Sindicalizado "C" $16,277.33 $13,468.28 $1,147.54 $1,862.89
5007 Auxiliar Sindicalizado “D” $15,596.97 $12,994.89 $1,077.69 $1,749.49
S006 Auxiliar Sindicalizado “E” $15,127.50 $12,668.23 $1,029.49 $1,671.25

Lo anterior ademds da cumplimiento a lo establecido en el inciso a), de la fraccién Il, del articulo
10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el cual
establece que el presupuesto de egresos debera presentar una seccidn especifica de erogaciones
correspondientes al gasto de servicios personales que debera integrar las remuneraciones de los
servidores publicos, desglosando las percepciones ordinarias y extraordinarias, e incluyendo las
erogaciones por concepto de obligaciones de cardcter fiscal y de seguridad social inherentes a
dichas remuneraciones.

Adicionalmente se cuenta con las siguientes percepciones derivadas del convenio laboral de
prestaciones econdmicas para trabajadores de base sindicalizados:

1.- Complemento de sueldo (Anual) (el equivalente a 5 dias de

quinguenios)

2.- Quinquenios

sueldo base, sobre sueldo y

5 afios 1 dia a 10 afios $53.00

10 afios 1 dia a 15 afios $113.10
15 afios 1 dia a 20 afios S 266.19
20 afios 1 dia a 25 afios $532.35
25 afios 1 dia a 30 afios S 798.84
30 afios 1 dia en adelante | $931.78

3.- Bono Navidefio, bono despensa, recreacion deporte y cultura, estimulos por puntualidad y
asistencia, bono del dia de las madres y apoyo econdmico para inscripciones, uniformes y (tiles

escolares:
Bono Cena Bono dg despensay Estfmulfns por Apow{o Ec?ndmlco Bono Dfa de
recreacién, deporte | Puntualidady para inscripciones,
Clave Navidefia ) ) . . e las Madres
(Anual) y cultura (Aguinaldo) Asistencia uniformes y dtiles (Anual)
(Anual) (Monto Anual) escolares (Anual)
S012 2,000.00 3,700.00 21,011.45 6,367.11 2,000.00
S010 2,000.00 3,700.00 19,199.25 5,817.95 2,000.00
S008 2,000.00 3,700.00 17,316.99 5,247.57 2,000.00
S007 2,000.00 3,700.00 16,262.91 4,928.15 =
S006 2,000.00 3,700.00 15,535.56 4,707.75 2,000.00
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Articulo 12.- Con fundamento en lo establecido en el inciso b), de la fraccidn I, del articulo 10, de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en el presente articulo

se presentan:

(8 Las previsiones salariales y econémicas para cubrir los incrementos salariales: Para el
ejercicio 2023, la entidad prevé aumento salarial del 4.5% para el personal sindicalizado segun
convenio vigente, lo que representa el 0.33% con relacion al total de la némina del ejercicio 2022.

Asi mismo es importante considerar lo correspondiente a las Reglas Especificas del Registro y
Valoracién del Patrimonio en lo relativo a los “Beneficios de los Empleados”.

Articulo 13.- La asignacion global de recursos para servicios personales aprobada en este
presupuesto de egresos, es por un total de $30,626,705.50.

La clasificacién de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal 2023 se presenta a
continuacién:

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO (a): Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria i
Del 1 de enero al 31 de diclembre de 2023 (b)
(PESOS)

Egresos ; y ‘ - Subejercicio

- Concepto (c) [ TR o L e sl -
o Aprobado (d) ‘::: :2:::::::{ Modificado | Devengadao "'IPa_n!'d_o_ ) B fe).'_;_,____

|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $30,626,705.50
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $30,626,705.50

B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)
c1) Personal Administrativo
¢c2) Personal Médico, Paramédico y afin -

D. Seguridad Publica
E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 -
e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

II. Gasto Etiquetado (l1=A+B+C+D+E+F) -

A, Personal Administrativo y de Servicio Publico

B. Magisterio
C. Servicios de Salud (C=c1+c2)
c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica
E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E =el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1
e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

11l Total del Gasto en Servicios Personales (Il = | +11) $30,626,705.50
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Por lo que, con esto se da cumplimiento a lo establecido en la fraccién |, del articulo 10, de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

TITULO SEXTO
INFORMACION DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS

Articulo 14.- Para dar cumplimiento a lo establecido en la fraccién |, del articulo 5, de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el presente presupuesto de
egresos contiene los objetivos anuales, estrategias, metas, pardmetros cuantificables, e
indicadores de desempefio. Los cuales son congruentes con el Plan Estatal de Desarrollo y la

Planeacion Estratégica Institucional.

A continuacion, se presentan los objetivos, estrategias y metas del ejercicio fiscal 2023, se
presentan a continuacion:

E‘JEFCICIO.
2. Cumplir con lo establecido en los Programas presupuestarios del ejercicio.

3 Cumphr con la legislacion aphcable enel eJercmo de los recursos durante el ejercicio.

1. Llevar a cabo las actividades necesarias para recaudar los recursos.
2. Llevar a cabo las actividades contenidas en los Programas presupuestarios del ejercicio.
3 Devengar el presupuesto de egresos conforme ala Ieglslauon aphcable
RS e i it Metas B ‘
1 Recaudar el 100% de los ingresos presupuestanos y no generar subEJercmos a remtegrar

2. Cumplir con los indicadores de desempefio establecidos en los Programas presupuestarios

del ejercicio.
3. Disminuir las observaciones de las auditorias gubernamentales.

Por lo que, para dar cumplimiento a dicho ordenamiento juridico, forma parte del presente
presupuesto de egresos el ANEXO Ill denominado Programa Presupuestario del Tribunal
Electoral del Estado de Coahuila del afio 2023, los cuales contienen las matrices de indicadores de
desempefio del programa presupuestario, con los respectivos objetivos, pardmetros

cuantificables, e Indicadores de desempefio.

Articulo 15.- Con fundamento en lo establecido en la fraccién Il, del articulo 5, de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el presente presupuesto de
egresos contiene las proyecciones de finanzas publicas a cinco afios, considerando las premisas
empleadas en los Criterios Generales de Politica Econémica, con base en el Formato 7b)
Proyecciones de Egresos - LDF de los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion

Contable.
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Formato 7 b) Proyecciones de Egresos — LDF

Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afio en Cuestién ARo 1 (d) Afio 2 (d) Afio 3 (d) Afio 4 (d) Afo 5 (d)
Concepto (b,
peoik) 2023 {1 proyetiice 2024 2025 2026 2027 2028
presupuesto) ©

1. Gasto No Etiquetado

A . ) 83,044.42 55,421,348.86 60,963,483.74
(1=A+B4CHDE+F+GHH4) $37,853,526.98 $41,638,879.68 $45,802,767.65 $50,383,044 s $ A
A. Servicios Personales $30,626,705.50 $33,689,376.05 $37,058,313.66 $40,764,145.02 $44,840,559.52 $49,324,615.47
B. Materialesy Suministros $1,742,637.32 $1,916,901.06 $2,108,591.16 $2,319,450.28 $2,551,395.31 $2,806,534.84
C. Servicios Generales $4,944,184.16 $5,438,602.58 $5,982,462.83 $6,580,709.12 $7,238,780.03 $7,962,658.03
£ SENCIS SCh AN, $240,000.00 $264,000.00 $290,400.00 $319,440.00 $351,384.00 $386,522.40
Subsidios y Otras Ayudas
fﬁta:éf;: MU, Mckishiae. 4 $300,000.00 $330,000.00 $363,000.00 $399,300.00 $439,230.00 $483,153.00
F. Inversién Pdblica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
T $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+BHCHDHESF4GHHH) $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
F. Inversién Pdblica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisioris $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
i'Ig;a' de Egrescs Proyectsdos (3 = $37,853,526.98 $41,638,879.68 $45,802,767.65 $50,383,044.42 |  $55421,348.86 |  $60,963,483.74

Articulo 16.- En el presente articulo se revelan los riesgos relevantes para las finanzas publicas,
incluyendo los montos de deuda contingente, acompafiados de propuestas de accion para
enfrentarlos, con fundamento en lo establecido en la fraccion Il del articulo 5 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

.  Riesgos relevantes para las finanzas publicas: Los riesgos relevantes para las finanzas del
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila para el afio 2023, se centran en que por falta de
disponibilidad presupuestal el gobierno estatal deje de cubrir en tiempo y forma las

asignaciones presupuestarias.

Il. Montos de deuda contingente: Con base en lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se considera deuda contingente a
cualquier financiamiento sin fuente o garantia de pago definida, que sea asumida de
manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus Municipios,
organismos descentralizados y empresas de participacion estatal mayoritaria vy
fideicomisos, locales o municipales y, por los propios Municipios con sus respectivos
organismos descentralizados y empresas de participacion municipal mayoritaria.
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Por lo que, con base en dicha definicién, el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila no
cuenta con deuda contingente para el afio 2023.

lll.  Propuestas de accién para enfrentarlos: Las propuestas de accién para enfrentar los
riesgos, constituyen la aplicacion del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila del
afio 2023, el cual contempla realizar el pago oportuno de las asignaciones que debe
percibir el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila durante el afio 2023.

Articulo 17.- Con fundamento en lo establecido en la fraccion IV del articulo 5 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el presente presupuesto de
egresos contiene los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los cinco
ultimos afos y el ejercicio fiscal en cuestién, con base en el Formato 7d) Resultados de Egresos -
LDF de los Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacién financiera y
de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Formato 7 d) Resultados de Egresos — LDF

Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Resultados de Egresos - LDF

"~ (PESOS)

Concepto (b)

Afio5'@®

Afo4'@

Afio3'@

Afio2'®@

Afo11®

Ao del Ejercicio
Vigente 2(d)

2017

2018

2019

2020

2021

2022

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+)

$27,519,669.12

$30,265,614.81

$35,562,715.28

$37,984,979.00

$23,714,213.65

$34,224,897.78

A, Servicios Personales

$20,994,564.07

$24,084,650.88

$28,828,433.57

$31,305,239.93

$19,368,469.60

$28,958,724.14

B. Materiales y Suministros

$1,355,228.57

$1,707,859.93

$1,561,185.25

$1,631,087.27

$1,152,606.58

$1,141,758.20

C. Servicios Generales

$4,017,430.39

$3,769,916.92

$4,322,826.55

$3,730,083.44

$2,922,581.52

$3,570,799.24

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

$394,807.39

$177,200.00

$94,499.80

$214,166.46

$116,666.60

$192,500.00

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

$757,638.70

$525,987.08

$755,770.11

$1,104,401.90

$153,889.35

$361,116.20

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

|.  Deuda Publica

2, Gasto Etiquetado
(2=A+B+C4+D+E+F+G+H+)

A, Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversién Plblica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos

$27,519,669.12

$30,265,614.81

$35,562,715.28

$37,984,979.00

$23,714,213.65

$34,224,897.78

(3=1+2)

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados,
2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral més reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.
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Articulo 18.- Con fundamento en lo establecido en la fraccion V, del articulo 5, de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el presente presupuesto de
egresos contiene el estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores, Formato 8 Informe
sobre Estudios Actuariales — LDF de los Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de
la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion

Contable.

Lo anterior, en virtud que la informacion relativa al estado que guardan las pensiones de los
trabajadores adscritos a este Tribunal Electoral corresponde al Instituto de Pensiones para los
Trabajadores al Servicio del Estado, por ser el organismo que genera y publica dicha informacién, y
quien es el sujeto obligado a realizar los estudios actuariales de acuerdo al articulo 47 ultimo
pérrafo de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios para los Trabajadores al Servicio del Estado de

Coahuila de Zaragoza.

Articulo 19.- Con fundamento en lo establecido en el articulo 6 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, el gasto total propuesto en el presente presupuesto
de egresos contribuye a un Balance Presupuestario Sostenible y para validarlo incluye el Formato 4
Balance Presupuestario — LDF, de los Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la
informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, llenando solo para el momento del ciclo presupuestario estimado / aprobado.

Formato 4 Balance Presupuestario — LDF
NOMBRE DEL ENTE PUBLICO (a): Tribunal Electoral del Estado de Coahulla
Balance Presupuestario - LDF : ]
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 (b)

(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c
pto(c) Aprobado (d) Revengice Pagado

A Iniresos Totales (A = AL+A2+A3) 37,853,526.98

1. Ingresos de Libre Disposicion 37,853,526.98

A2. Transferencias Federales Etiquetadas -

A3, Financiamiento Neto
37,853,526.98

B. Egresos Presupuestarios® (B = B1+B2) o
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 37,853,526.98
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) -

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2)
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicidn aplicados en el periodo S
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo | b e e R

|. Balance Presupuestario (| = A—B + C)
11, Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) ) .
Il Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= I

Concepto Aprobado | Devengado |  Pagado

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2)
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado

IV. Balance Primario (IV = Il + E)

Estimado/ y Recaudado/
ey Aprobado Detaescl ) Pagado

F. Financiamiento (F = F1 + F2)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2)

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado
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G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

A3, Financiamiento Neto (A3=F-G)

Estimado/ | Recaudado/
} Devengado S
e rins | Aprobado Yenes Pagado
Al. Ingresos de Libre Disposicién $37,853,526.98
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1-G1) -
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién -
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 2
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $37,853,526.98
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo P R e A ]
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = Al + A3,1-B 1+C1) -
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V- A3.1)
Estimado/ Recaudado/
Concepto ‘ 3 Devengado / :
B : . Aprobado i Pagado

A2, Transferencias Federales Etiquetadas
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2

-G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

G2. Amortizacion de la Deuda Plblica con Gasto Etiquetado

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo

VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 + C2)
VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIIl = VIl = A3.2)

Articulo 20.- En el presente presupuesto no se prevén erogaciones para para atender a la
poblacion afectada y los dafios causados a la infraestructura publica estatal ocasionados por la
ocurrencia de desastres naturales, asi como para llevar a cabo acciones para prevenir y mitigar su
impacto a las finanzas estatales, dado que dichas actividades no son parte del objeto para el que
fue creado el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, por lo que no es aplicable la regla
contenida en el articulo 9 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, pues dicha obligacién es de la administracidon publica centralizada del gobierno del

Estado de Coahuila.

Articulo 21.- En el presente presupuesto no se prevén erogaciones para cubrir pagos derivados de
contratos con Asociaciones Publico-Privadas (APP), dado que no se cuenta con contratos de ese
tipo, por lo que no es aplicable la regla contenida en el articulo 11 de la Ley de Disciplina

Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 22.- En el presente presupuesto no se prevén erogaciones para cubrir adeudos del
ejercicio fiscal anteriores, dado que no se cuenta con pasivos pendientes de liquidar a los cuales se
les tenga que hacer frente con recursos del ejercicio 2023, por lo que no es aplicable la regla
contenida en el articulo 12 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios.
Articulo 23.- En términos de lo establecido en el dltimo parrafo del articulo 14 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, los ingresos excedentes

derivados de ingresos de libre disposicion podran destinarse a los rubros mencionados en el citado
articulo o a los programas prioritarios de la entidad o en su caso para cubrir el gasto corriente de
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las necesidades operativas y de funcionamiento de la institucion, en los términos del Cddigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

TITULO SEPTIMO
DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Articulo 24.- La asignacion global del presupuesto de egresos se asigna con perspectiva de género,
disminuyendo de esa manera la brecha de igualdad entre hombres y mujeres, y es obligatorio para
todas las unidades administrativas responsables del ejercicio del gasto, la inclusion de la
perspectiva de género en los programas presupuestarios del ejercicio, orientdndolos a promover
el efectivo disfrute de los derechos humanos y la igualdad de género, considerando la atencion de
las necesidades diferenciadas de las mujeres y los hombres, asi como de los pueblos y
comunidades indigenas y de otros grupos con necesidades especificas.

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Eje 1, Objetivo Especifico 1.5y
Estrategia 1.5.2 del Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023:

“Eje 1 Integridad y Buen Gobierno
1.5 Perspectiva de igualdad de género

1.5.2 Transversalizar la perspectiva de igualdad de género en los programas, acciones y presupuestos
de las dependencias estatales para garantizar la igualdad y una vida libre de violencia sin
discriminacion hacia las mujeres y nifias.”

Articulo 25.- La aprobacidn global de los egresos asciende a $37,853,526.98, y con fundamento en
lo establecido en el articulo 10, de la Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de
Coahuila de Zaragoza, en el presente articulo se desagrega con base en la clasificacion de género,
tomando en cuenta el Gltimo Censo de Poblacién y Vivienda 2020, elaborado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, para quedar como sigue:

Clasificacion de Género

Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién de Género Importe
Total (100%) $37,853,526.98
Género $37,853,526.98
Hombres (48.78%) $18,464,950.46
Mujeres (51.22%) $19,388,576.52

Nota: La clasificacién de género se presenta con caracter informativo tomando en cuenta el Censo de Poblacién y Vivienda 2020
elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 10 de la Ley
Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza, sin embargo, no se registra en el Sistema de
Contabilidad Gubernamental, por no formar parte de las clasificaciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 26.- Las acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, la erradicacion de
la violencia de género y cualquier forma de discriminacion de género, contenidas en el presente
presupuesto son las siguientes:

I.  Los recursos publicos erogados en materia de servicios personales se ejercen de forma
equitativa y en las mismas condiciones de equidad entre hombres y mujeres, al no
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favorecer ni discriminar a ningin género en la contrataciéon, capacitacion y
remuneraciones otorgadas.

Il.  Los recursos publicos erogados en materia de adquisiciones, arrendamientos vy
contratacion de servicios se ejercen se ejercen de forma equitativa y en las mismas
condiciones de equidad entre hombres y mujeres, al no favorecer ni discriminar a ningan
género en la asignacion y contratacion de los proveedores.

Il Las instalaciones del ente publico estan acondicionadas y preparadas para brindar los
servicios publicos tanto a hombres como a mujeres, sin favorecer ni discriminar a ningan

género.
IV.  Elservicio publico brindado se otorga sin favorecer ni discriminar a ningun género.
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TRANSITORIOS
PRIMERO. - Este presupuesto empezara a regir a partir del dia 12 de enero del afio 2023.

SEGUNDO. - La informacién contenida en el articulo 4 del presente presupuesto sera la base para
elaborar el registro contable del presupuesto de egresos aprobado correspondiente al periodo del
01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

TERCERO.- El Tribunal Electoral del Estado de Coahuila elaborard y difundird a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la aprobacién del presente presupuesto, en su respectiva pagina de Internet
el Presupuesto Ciudadano, con base en la informacidn presupuestal contenida en el presente, de
conformidad con el articulo 62, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma
para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el

Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

CUARTO. - El Tribunal Electoral del Estado de Coahuila elaborara y difundird a mas tardar el 31 de
enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos con
base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el

Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del
Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

QUINTO. - Los anexos forman parte integrante del Presupuesto de Egresos.
SEXTO. - Publiquese el presente en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

En la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 06 de febrero de 2023

N1-ELIMINADO 6
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ANEXO | denominado Informacién Adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos

Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total $37,853,526.98
Servicios Personales $30,626,705.50
$23,855,881.07

Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

$0.00

Remuneraciones Adicionales y Especiales

$3,298,351.68

Seguridad Social

$2,351,372.12

Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas

$1,012,575.23

Previsiones $0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $108,525.40
Materiales y Suministros $1,742,637.32
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales $541,900.12
Alimentos y Utensilios $369,405.44
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion $0.00
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $60,581.76
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $6,000.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $582,750.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $50,000.00
Materiales y Suministros para Seguridad $0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $132,000.00
Serviclos Generales $4,944,184.16
Servicios Basicos $286,100.00
Servicios de Arrendamiento $1,741,100.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $1,257,200.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $72,000.00
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion $434,345.40
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $0.00
Servicios de Traslado y Vidticos $180,000.00
Servicios Oficiales $203,438.76
Otros Servicios Generales $770,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $240,000.00
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $0.00
Transferencias al Resto del Sector Piblico $0.00
Subsidios y Subvenciones $0.00
Ayudas Sociales $240,000.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos $0.00
Transferencias a la Seguridad Social $0.00
Donativos $0.00

$0.00

Transferencias al Exterior
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Blenes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$300,000.00

Mobiliario y Equipo de Administracion $300,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte $0.00
Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00
Activos Bioldgicos $0.00
Bienes Inmuebles $0.00
Activos Intangibles $0.00
Inversién Piblica $0.00
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico $0.00
Obra Pablica en Bienes Propios $0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00
Acciones y Participaciones de Capital $0.00
Compra de Titulos y Valores $0.00
Concesidn de Préstamos $0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00
Otras Inversiones Financieras $0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales $0.00
Participaciones y Aportaciones $0.00
Participaciones $0.00
Aportaciones $0.00
Convenios $0.00
Deuda Publica $0.00
Amortizacion de la Deuda Publica $0.00
Intereses de |a Deuda Publica $0.00
Comisiones de la Deuda Publica $0.00
Gastos de la Deuda Publica $0.00
Costo por Coberturas $0.00
Apoyos Financieros $0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00
Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién Administrativa Importe

Total $37,853,526.98

Poder Ejecutivo $0.00
Poder Legislativo $0.00
$0.00

Poder Judicial
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Organos Auténomos* $37,853,526.98
Otras Entidades Paraestatales y organismos $0.00
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
r"'«“la"lcamdn Administy—ya Importe
Organo Ejecutivo Municipal
Otras Entidades Paraestatales y organismos
Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total $37,853,526.98
Gobierno $37,853,526.98
Desarrollo Social $0.00
Desarrollo Econémico $0.00
Otras no clasificadas en funciones anteriores $0.00
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificacién por Tipo de Gasto Importe
Total $37,853,526.98
Gasto Corriente $37,553,526.98
Gasto de Capital $300,000.00
Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos $0.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Participaciones $0.00
Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Prioridades de Gasto
Justicia Electoral en Coahuila
Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Programas y Proyectos
Maobiliario y Equipo de Administracién por $300,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo por $0.00

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio por $0.00
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Vehiculos y Equipo de Transporte por $0.00

Equipo de Defensa y Seguridad por $0.00

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas por $0.00

Activos Bioldgicos por $0.00

Bienes Inmuebles por $0.00

Activos Intangibles por $0.00

Entidad Federativa/Municipio: Tribunal Electoral del Estado de Coahuila

Analitico de plazas

Plaza/puesto Numero de plazas kol aodatsmlis
De Hasta
Magistrados 3 $0.00 $237,498.56
Director General 1 $0.00 $87,598.70
Secretaria General de Acuerdo y Tramite 1 $0.00 $65,321.00
Organo Interno de Control 1 $0.00 $57,434.92
Secretaria Técnica del Pes 1 $0.00 $50,305.46
Secretarios de Estudio y Cuenta 9 $0.00 $50,305.46
Director de Area 1 $0.00 $50,305.46
Titulares de Unidades 5 $0.00 $37,052.47
Secretaria Particular 1 $0.00 $31,936.53
Actuarios 2 $0.00 $24,016.52
Oficial de Partes 2 $0.00 $19,749.27
Auxiliares 15 $0.00 $19,749.27

*Sueldo mensual bruto
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ANEXO Il
Evaluacién de Desempeio

La evaluacion al desempefio en el sector publico es un proceso mediante el cual se obtiene
informacién sobre la gestién operativa, administrativa y financiera de las entidades publicas,
contrastandola con los resultados obtenidos de la ejecucién de los planes y programas. El objetivo
de estas evaluaciones es brindar nueva informacién, andlisis o perspectivas, y cuando
corresponda, recomendaciones de mejora, las cuales deberédn ser atendidas por los responsables
de la operacidn de planes y programas y de la instrumentacion de politicas publicas, bajo los tres
criterios de la Auditoria al Desempefio: la eficacia del cumplimiento de lo programado respecto de
lo realizado; la eficiencia, aprovechando al maximo los recursos, tratando de hacer mas con menos
y la economia en la administracion de los recursos; asi como mejorar la calidad de la gestion

publica.

La Auditoria al Desempefio es un proceso mediante el cual se lleva a cabo un examen objetivo,
sistematico, comparativo y propositivo de la gestién gubernamental enfocada a la ejecucion de
politicas publicas. En concreto, se trata de medir el resultado en términos de impacto social de la
gestion publica, comparando lo presupuestado con lo logrado, con la finalidad de identificar areas

de mejora.

Es importante mencionar que los resultados presentados en este anexo corresponden a los
resultados de la evaluacion del desempefio de los programas de todos los entes publicos del
Estado, y fue realizada por parte de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila.

El Tribunal Electoral del Estado de Coahuila presentara dentro de la Cuenta Publica 2021 los
resultados de la evaluacion del desempefio de los programas de la Entidad, la cual sera realizada

por el Organo Interno de Control.
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Ultima Evaluacién Externa

. INFORME
ANUAL DE

mEiLlYATOE 2831

»
o briada do{rahuda

Indicador 1. Equilibrio presupuestal
El equilibrio presupuestal muestra si la gestion de las finanzas publicas guardé un justo

equilibrio entre los ingresos y fos gastos de las entidades.

Su cilculo se obtiene de |z diferencia de los ingresos totales de la entidad durante el
ejercicio en revision menos el gasto total del mismao periodo, su residuo se divide a su vez

entre el gasto total, el resultado se expresa en porcentaje.

La interpretacién de este indicador se efectia en sentido ascendente, ya que un resultado
positivo significa que fa entidad presenta un superdvit, esto quiere decir que sus ingresos

50N mayores a sus gastos; por el contrario, un valor negativo indica déficit, es dedir, gue sus

gastos superan a 5us ingresos.

Equilibrio presupuestal 2021
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Indicador 2. Liguidez
La liguidez mide la capacidad que tienen las entidades y organismos para hacer frente a sus

obligaciones financieras en el corto plazo.

Su cdlculo se obtiene dividiendo el activo circulante entre el pasivo circulante, el resultado

S8 EXpresa en pesos.

La interpretacion de este indicador se efectda en sentido ascendente, donde resultados
mayores 3 1.00 peso indican que la entidad u organismo cuenta con la capacidad para

solventar sus deudas a corto plazo; por el contrario, resultados menores a 1.00 peso reflejan

falta de liquidez.
Liquidez 2021
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Indicador 3. Proporcion de los servicios personales
La proporcion de los servicios personales muestra la razon que guarda el gasto en las

remuneraciones al personal contratado para laborar en la entidad, respecto del total de los

gastos.

Su calculo se obtiene dividiendo el gasto devengado en el capitulo de servicios personales

entre el gasto total, el resultado se expresa en porcentaje.

La interpretacidn de este indicador se efectia en sentido descendente; ya que un menar
valor refleja una mejor gestion de los recursos; por otro lado, valores mayores indican que
dicho rubro absorbe una cantidad considerable del gasto, el cual podria dirigirse a otras

necesidades de la entidad u organismo.

Proporcidn de los servicios personales 2021
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Indicador 4. Eficiencia administrativa
La eficiencia administrativa muestra la razon porcentual que representa el gasto operativo

{suma de los capitulos de materiales y suministros y servicios generales) respecto del gasto

total.

Su célculo se obtiene dividiendo el gasto operativo entre el gasto total, el resultado se

expresa en porcentaje.

Lainterpretacion de este indicador se efectiia en sentido ascendente, ya que un valor mds

alto indica que se destinaron mayores recursos al funcionamiento de las entidades y
organismos; por el contrario, valores cercanos a cero, significan que tuvieran baja eficiencia

administrativa.

Eficiencia administrativa 2021

Rroadio 18 455
Rowzecio del pramasia: < Deime

Mayor a M. 00% ol i
Panimeine
X o | || [T
l E!g ¢ ¥i
11

e, Emre D.ODN ¢
Pararsetm
medic Q;;“:g" 34 00
© 27 mbidaden

vt
Mencr 3 B.O0% S e
Pardmeire am
-
- "Hmﬂﬂm "..nsﬁ-ﬁ‘-m-‘i—_-_,
) i i § 2 ;
H

Pagina 34 de 48



... INFORME
ronis Eusaiak ANUAL DE

m LIERUAE T S-F T i)

Indicador 5. Variacion del gasto corriente
Lavariacidn del gasto corriente muestra en qué proporcidn aumentaron o disminuyeron as
erogaciones en conjunto de los capitulos 1000, 2000 y 3000, de un ejercicio a otro.

Su cdlculo se obtiene de una tasa de crecimiento del gasto corriente del ejercicio en revision,

respecto del inmediato anterior, el resultado se expresa en porcentaje.

La interpretacion de este indicador se efectia en sentido descendente, donde valores
negatives indican una reduccian del gasto corriente de un afio a otro; por el contrario, si el

resultado es positivo, significa un incremento en dicho gasto.

Variacidn del gasto corriente 2021
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Indicador 6. Eficiencia presupuestal de egresos

La eficiencia presupuestal de egresos mide la variacidn entre el gasto devengado y la

presupuestacion original.

Su cdlculo se obtiene de una tasa de variacion del gasto total ejercido, respecto de lo

presupuestado originalmente, el resultado se expresa em términos absolutos como

porcentaje.

La interpretacion de este indicador se efectua en sentido descendente, valores cercanos a

0.00 por ciento son los ideales, ya gue reflejan mayor eficiencia al presupuestar; por el

contrario, resultados altos indican ineficiencia en la elaboracién del Presupuesto de

Egresos.
Eficiencia presupuestal de egresos 2021
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indicador 7. Eficiencia presupuestal de ingresos

La eficiencia presupuestal de ingresos mide la variacion de los ingresos efectivamente

recibidos respecto de |la estimacidn de fos mismos.

Su cdlculo se obtiene de una tasa de variacidn de los ingresos totales devengados, respecto

de los presupuestados criginalmente, su resultado se expresa en términas absolutos como

porcentaje.

La interpretacion de este indicador se efectua en sentido descendente, donde valores
cercanos a 0.00 por ciento son los ideales, ya que reflejan mayor eficiencia al presupuestar;

por el contrario, resultados altos indican ineficiencia en la elaboracion del Presupuesto de

ingresos.
Eficiencia presupuestal de ingresos 2021
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ANEXO 1l

Programas Presupuestarios y Fichas Técnicas de Indicadores del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza del afio 2023
Programas Presupuestarios del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza del afio 2023

|.- Introduccion.

En el presente apartado del Presupuesto de Egresos del Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza (Tribunal), se presentan los
Programas presupuestarios (Pp) que el tribunal va a ejecutar durante el afio 2023. La implementacion de la Gestion para Resultados (GpR) y del

Presupuesto basado en Resultados (PbR), busca centrar el actuar institucional en la consecucion de objetivos y en la medicion de los logros
alcanzados.

Il.- Marco juridico El marco legal y normativo que contempla las principales disposiciones normativas y juridicas para implantar el PbR en la
DIPETRE, es el siguiente:

* Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

¢ Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica

e (Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza

Ley de Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Coahuila de Zaragoza

Ley Reglamentaria del Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza

Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico
¢ Guia para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados

Guia para la elaboracion de la Matriz de Indicadores para Resultados
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11l.- Matrices de Indicadores para Resultados

A continuacion, se presenta la explicacion del contenido de las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), de cada uno de los Pp contenidos
en el presupuesto de egresos del Tribunal correspondiente al afio 2023. La cual se presenta en la estructura armonizada y definida en la Guia
para el Disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados emitida por Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), en la que se presentan:

» Los objetivos de los Pp

* Los bienes y/o servicios a entregar por cada uno de los Pp (para cumplir los objetivos),

Las actividades para producir los bienes y/o servicios a entregar

Los indicadores estratégicos y de gestion que permiten conocer los resultados de los Pp

Los medios para obtener y verificar la informacién con la que se construyen y calculan los indicadores
Los supuestos o riesgos externos que pueden afectar el logro de los objetivos de los Pp
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Programa 0111 Fortalecer la democracia garantizando la legalidad y constitucionalidad de los actos y resoluciones del Tribunal Electoral del
Estado de Coahuila de Zaragoza

Clave Nombre del Programa Unidad Responsable Unidades Participantes o Ejecutoras

FORTALECER LA DEMOCRACIA
GARANTIZANDO LA LEGALIDAD Y
CONSTITUCIONALIDAD DE LOS

: 1. Ponencias
0111 ACTOS Y RESOLUCIONES DEL | €10 ¢! Eg‘;ﬁﬂzﬁz“é‘;ﬁ' ot 2. Secretaria General de Acuerdos
TRIBUNAL ELECTORAL DEL 9 3. Direccion General de Administracion
ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA

Documento o Plan al que esta alineado: Plan Estatal de Desarrollo Coahuila 2017 -2023

Eje Rector del Plan al que esta alineado: Eje Rector 2 Seguridad y Justicia

i w . . | Objetivo 2.6 Procuracién de Justicia: Proporcionar a la ciudadania
Objetivo Estrategico del Plan al que esta alineado: coahuilense servicios de procuracién de justicia de excelencia.

CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad: 1. Gobierno
Funcién: 1.2. Justicia
Subfuncién: 1.2.1. Imparticion de Justicia

CLASIFICACION PROGRAMATICA
Nivel 1: Programas
Nivel 2: Desempefio de las Funciones
Nivel 3: Prestacién de Servicios Publicos
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
Indicadores
ST Medios de Verificaciéon
Nivel Objetivos Unidad ; Supuestos o Riesgos
Denominacién Férmula de IlI:lli::agzr Frecuencia © monitoreo
Medida
Gara_mtl;ar Iqs PHncsEY de Medios de (MIR/MIP) X 100 Registros administrativos Que !os cnud'af:Ianos.
constitucionalidad, legalidad y . e e 7 : partidos politicos o
G : impugnacion MIR = Medios de y Portal de Transparencia o
’ definitividad de los medios de 3 : i coaliciones no
P1Fin ¢ . . resueltos de acuerdo Impugnacion Resueltos Porcentaje | Resultados Anual del Tribunal Electoral del S
impugnacién sometidos a a la Ley de Medios MIP = Medios de Fatucio ot Soninike i promuevan juicios o
consideracion del Tribunal dn Inuanasise | i6n P id 7 recursos en materia
Electoral pugnaci mpugnacién Promovidos aragoza alectoral
Que los ciudadanos, partidos
politicos, coaliciones y demas _
miembros de la sociedad civil | gentencias emitidas (MIP/SD) X 100 Registros administrativos Que los ctuda;.lanos.
del Estado de Coahuila, . e % A . partidos politicos o
bajo los principios de MIP = Medios de y Portal de Transparencia ol
, tengan la garantia de que los A ; ; ’ : : ; coaliciones no
P1Proposito ot ¢ eBribRGTEG constitucionalidad, impugnacién promovidos Porcentaje | Resultados Anual del Tribunal Electoral del romuevan juicios o
y . legalidad y SD= Sentencias dictadas Estado de Coahuilade | P :
electorales se resuelvan bajo definitividad halo estos princiios Zaragoza recursos en materia
los principios de I P P electoral
constitucionalidad, legalidad y
definitividad y transparencia
en los resultados
Que la mayoria de las
resoluciones y sentencias Sentencias del (SD/sl) X 100 - 5 > Que no se promuevan
. : : " Registros administrativos .
P1Componente | dictadas por el TEECZ sean | TEECZ impugnadas | SD= Sentencias dictadas por . : medios de
A confirmados por los ante instancias el TEECZ Porcentaje | Resultados Anusl y porta::’:ie_‘t-ggépzarencua impugnacién ante
tribunales electorales federales Sl= Sentencias Impugnadas instancias federales
federales
Sentencias y Registros administrativos
Conocer el nimero de resoluciones del (SC/sl) X 100 y Portal de Transparencia | Que no se impugnen
Actividad 1 sentencias y resoluciones TEECZ confirmadas | SC=Sentencias Confirmadas | Porcentaje | Resultados Anual del Tribunal Electoral del | las sentencias dictadas
confirmadas por autoridades Sl= Sentencias Impugnadas Estado de Coahuila de por el TECZ
federales Zaragoza.
Sentencias y Registros administrativos
Conocer el nimero de resoluciones del (SM/s1) X 100 y Portal de Transparencia | Que no se impugnen
Actividad 2 sentencias y resoluciones TEECZ modificadas | SM=Sentencias Modificadas | Porcentaje | Resultados Anual del Tribunal Electoral del | las sentencias dictadas
modificadas por autoridades S|= Sentencias Impugnadas Estado de Coahuila de por el TECZ
federales Zaragoza.
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Conocer el nimero de

Sentencias y
resoluciones del

(SR/SI) X 100

Registros administrativos

y Portal de Transparencia | Que no se impugnen
Actividad 3 sentencias y resoluciones TEECZ revocadas SR=Sentencias Revocadas | Porcentaje | Resultados Anual del Tribunal Electoral del | las sentencias dictadas
revocadas por autoridades S|= Sentencias Impugnadas Estado de Coahuila de por el TECZ
federales Zaragoza.
(SI/SNI) X 100 . N .
Conocer el nimero de Sentencias y Sl= Sentencias y Raguitos aennmitativos | | Quase hislientn
: : : A : y Portal de Transparencia | impugnado todas las
it sentencias y resoluciones resoluciones del resoluciones dictadas por el ’ ; :
Actividad 4 que no fueron impugnadas y TEECZ no TEECZ Porcentaje | Resultados Anual del Tribunal Electo_ra! del sentepmas y
quedaron firmes impugnadas SNI= Sentencias y Estadozdar:an::mla ae resol_ll:lélggezs o
resoluciones no impugnadas 9
: Numero de visitantes ; G
ﬁfa;fr’r“gﬁgn " a:;;?fa a '3 al Portal de (NVINVE) X 100 Portal de Transparencia Q‘;‘Z ";’ :r’ggtl:;'a:‘;';a"
P1Componente ety b ditos Transparencia en NV= Numero de visitas P tals | Resiiltiad Anial del Tribunal Electoral del congctividad' 0 que no
B P = Internet del TEECZ NVE= Nimero de visitas i e s Estado de Coahuila de RN, T2
personales, vigilando la ol o asaral i se hubiera realizado
correcta aplicacion de la ley 2 - peradas 9 visita alguna
IPP/IPOP) X 100
Conocer los elementos _ (
g Elementos  minimos IPOP = Elementos de
i nfr:r"‘::;nc?g nd: r:&;f:: 2 nlal - previstos en la Ley de informacién publica Portal de Transparencia Q:f;;gi%gfago
Actividad 1 | articulos 20,21,22,23 y 33 de |AC®80 @  la| publicados en el portalde (oo o ioie | Resutados| Anual | 96l Tribunal Electoral del obligaciones de
! Informacién para el internet Estado de Coahuila de h
a Ley de Acceso a la : " trasparencia y acceso
Informacin para el Estado Estado de Coahuila IPOP= Elementos de Zaragoza a la informacién
de Coahuila de Zaragoza de Zaragoza informacion publica obligados '
a publicar
Que la sociedad en
Conocer cuantas solicitudes Solicitudes de s‘ﬂi’g:ﬁg&? 10: Portal de Transparencia | general no se interese
Activiiad 2 de informacién de informacién de formcin ab ez_ de i N " Yo del Tribunal Electoral del |  en los trabajos del
transparencia recibidas transparencia il el b s i T e LUCLE u Estado de Coahuila de TEECZ y no envie
fueron atendidas atendidas iﬂoﬁsqgc'md‘?;:e Zaragoza solicitudes de
acion recibidas informacita
(ECGR/ECGE) X 100
ECGR= Elementos de
Conocer el contabilidad gubernamental i
Que se revise la informacion porcentaje de revisados en forma trimestral Portal de Transparencia Nod?:gglgigﬁggas
i financiera, presupuestal y cumplimiento de y anual : del Tribunal Electoral del :
Actividad 3 programética del sistema de obligaciones en ECGE= Elementos de Porcentaje | Resultados Anual establecidas en la ley

contabilidad gubernamental

materia de rendicién
de cuentas

contabilidad gubernamental
emitidos en reglas de
presentacion de IAGF y

cuenta publica.

Estado de Coahuila de
Zaragoza

de transparencia y
rendicién de cuentas,
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

Indicadores
. Obieti . : Medios de Supuestos o
thvel jetivos Denominacién Férmula U;:::ic:l:e I:tli?:a:zr Frecuencia Verificacion Riesgos
Mejorar la calidad de las
actividades que realizan los
servidores publicos del Trabajadoyes interesados (PCITTT) X100 Que el personal del
Tribunal mediante en capacitarse a través TPC =Total de Formato de Tribunal no esté
P1Fin programas de capacitacion de maestrias, Personal a Capacitarse | Porcentaje Resultados Anual necesidades de interesade en
que les permita fortalecer el especialidades, TTT = Total de capacitacion capacitarse.
perfil necesario para el diplomados y otros. Personal del Tribunal
desempefio de sus
funciones.
TPSPA - TPSAN
TPSPA = Total de _—" .
proyectos de sentencia Proyectos de ue los proyectos
Mejorar la calidad de los . ; propuestos en el A de sentencia sean
P1Propdsito proy}ectos de sentencia que Mejora en la calidad c!e presente afo Namero Resultados Anual santencia propuestos rechazados por la
proyectos de sentencia o por cada Secretario istratura
se propongan TOPAA= Total de de Estudio y Cuenta magistratu
proyectos de sentencia ponente
propuestos en el Afio
Anterior
TAPA - TAAN
TPSPA =Total de Que los acuerdos
Mejorar la calidad de todo | Mejora en la calidad de agﬂeéf;’feﬁé?.‘?'é?-t o prpEcE C b
o ejorar la calidad de todo ejora en la cali fi . . ria
P2Proposito | 404 de acuerdos de tramite acuerdos TOPAA= Total de Nimere Resultados Aniial Acue;ioo:ut;:tg:mlte ngreul-;sdzcréﬂerdo
proyectos de senten_cla y Tramite
propuestos en el Afio
Anterior
Disminuir los tiempos de
respuesta de Auditoria y el
numerolg: Olti)esec;:a;el:ones de TOPAA - TOPAN -
P TOPAA = Total de Que existan
observaciones; que el i Observaciones de observaciones que
» [jiSitns o6 Avance cs Disminucion de | 5uditoria del Afio Actual | Pliegosde | no deberian incluirse
P3Proposito Gestion Financiera y/o observaciones de los TOPAN= Total de Numero Resultados Anual Observaciones en los pliegos de

Cuenta Publica se entregue

de forma correcta; realizar

mejoras a los manuales de

procedimientos,

organizacion y contabilidad,

pliegos de auditoria

perfiles de puestos, etc.

Observaciones de
auditoria del Afio
Anterior

observacién debido
a algun error.
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Capacitacion al personal que
labora en el Tribunal para

(TTLT/TTIC) X 100
TTI = Total de
Trabajadores que
laboran en el Tribunal

Constancia de
inscripcion en algan

Que el personal
interesado no se

P1Componente : Porcentaje de ;
A ‘?;J:u??&r;ij;ﬁeﬂf:\? éos trabajadores inscritos TTIC= Total de Foreaiie Resultados Anual curso, diplomado, inscriba en alguna
de la capacitacion recibida Trabajadores etc. capacitacion
Interesados en alguna
capacitacion
. CCI/Cl) X 100
Porcentaje de ( Ficlr : Que el personal no
e : i i CA= Capacitacién Constancia de
Capacitaciéon concluida por capacitacion concluida : . i concluya la

M los trabajadores del Tribunal por el personal del cpzcggcluéqta i Porcentaje Resultados Anual co'l'?ulz'r?‘ggfl :{L::rso, capacitacién en la

Tribunal papaciiacion P Sl que se inscribié

iniciada
Se cuentan con
; Constancia de recursos
. Porcentaje de becas (BO/BS) X 100 o B s - :
r
A2 Proporcionar _bec_as para la otorgadas para BO= Becas Otorgadas | Porcentaje Resultados Ariis] lnscnpclé_n en algun monetarios para
capacitacion Sananimatte BS= Becas Solicitad curso, diplomado, apoyar
» Gl etc. a la personal con
becas
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Fichas Técnicas de los Indicadores del programa presupuestario

Nombre del indicador

Definicién del indicador

Método de calculo

Frecuencia de
medicion

Unidad de
Medida

Metas

Medios de impugnacion
resueltos de acuerdo a la Ley de
Medios de Impugnacién

Mide los medios de impugnacion
resueltos de acuerdo a la Ley de
Medios de Impugnacién

(MIR/MIP) X 100

MIR = Medios de Impugnacién Resueltos
MIP = Medios de Impugnacién Promovidos

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Sentencias emitidas bajo los
principios de constitucionalidad,
legalidad y definitividad

Mide las sentencias emitidas
bajo los principios de
constitucionalidad, legalidad y
definitividad

(MIP/SD) X 100

MIP = Medios de impugnacién promovidos
SD= Sentencias dictadas bajo estos principios

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Sentencias del TEECZ
impugnadas ante instancias
federales

Mide las sentencias del TEECZ
impugnadas ante instancias
federales

(SD/SI) X 100

SD= Sentencias dictadas por el TEECZ

Sl= Sentencias Impugnadas

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Sentencias y resoluciones del
TEECZ confirmadas por
autoridades federales

Mide las sentencias y
resoluciones del TEECZ
confirmadas por autoridades
federales

SC/SI) X 100
SC=Sentencias Confirmadas
Sl= Sentencias Impugnadas

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Sentencias y resoluciones del
TEECZ modificadas por
autoridades federales

Mide las sentencias y
resoluciones del TEECZ
modificadas por autoridades
federales

(SMm/sl) X 100
SM=Sentencias Modificadas
Sl= Sentencias Impugnadas

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Sentencias y resoluciones del
TEECZ revocadas por
autoridades federales

Mide las sentencias y
resoluciones del TEECZ
revocadas por autoridades
federales

(SR/SI) X 100
SR=Sentencias Revocadas
Sl= Sentencias Impugnadas

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Sentencias y resoluciones del
TEECZ no impugnadas

Mide las sentencias y
resoluciones del TEECZ no
impugnadas

(SI/SNI) X 100

Sl=

Sentencias y resoluciones dictadas por el

TEECZ

SNI= Sentencias y resoluciones no

impugnadas

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Numero de visitantes al Portal de
Transparencia en Internet del
TEECZ para realizar consultas

Mide el nimero de visitantes al
Portal de Transparencia en
Internet del TEECZ para realizar
consultas

(NV/NVE) X 100
NV= Numero de visitas

NVE= Numero de visitas esperadas

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022
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Elementos minimos previstos en
la Ley de Acceso a la
Informacion para el Estado de

Mide los elementos minimos
previstos en la Ley de Acceso a

(IPP/IPOP) X 100
IPOP = Elementos de informacion publica

blicad | portal de internet Anual Porcentaje PRSI sl W1t
la Informacién para el Estado de IPO?’L; E?:m?n;'; ?:!epi?\f:rm:c:ir:‘::?gbﬁca Ma I 2022
Coahuila de Zaragoza Coahuila de Zaragoza obligados a publicar
- : i Mide las solicitudes de (SIAJSIAR/) X 100
SO:'r:'{nideasr::c::fg{::;?g;de informacién de transparencia SIA= Solicitudes de informacion atendidas Anual Porcentaje Result;%g; el afio
P atendidas SIR= Solicitudes de informacién recibidas
(ECGR/ECGE) X 100
ECGR= Elementos de contabilidad
Conocer el porcentaje de Mide el porcentaje de gubernamental revisados en forma trimestral y Resultado del afio
cumplimiento de obligaciones en | cumplimiento de obligaciones en anual Anual Porcentaje 2022
materia de rendicién de cuentas | materia de rendicion de cuentas ECGE= Elementos de contabilidad
gubernamental emitidos en reglas de
presentacion de IAGF y cuenta publica.
" - — Frecuencia de Unidad de
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo wisellchn Medida Metas
. 5 Mide a los trabajadores
Traba]adp res interesados en interesados en capacitarse a (PC/TTT) X 100 | aft
capacitarse a través de traviés di thassh| TPC = Total de P laC it Atnisd Posentils Resultado del afio
maestrias, especialidades, e i ds de :f"sl’ asa TI'I'- 'I? T | : :rsona Ia d f'.‘;gg arsle s I 2022
diplomados y otros. especialida :t:(')s iplomados y = Total de Personal del Tribuna
TPSPA - TPSAN
. : s . : TPSPA = Total de proyectos de sentencia
Mejora en la calidad de Mide a la mejora en la calidad de " Resultado del afio
; : propuestos en el presente afio Anual Nuamero 2022
proyectos de sentencia proyectos de sentencia TOPAA= Total de proyectos de sentencia
propuestos en el Afio Anterior
TAPA - TAAN
" , i TPSPA = Total de acuerdos propuestos en el itado del afio
Mejora en la calidad de acuerdos e Y lTng:s eer:";: calidad de presente afio Anual Numero R

TOPAA= Total de proyectos de sentencia
propuestos en el Afio Anterior

2022
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Disminucion de observaciones
de los pliegos de auditoria

Mide la disminucion de
observaciones de los pliegos de
auditoria

TOPAA - TOPAN
TOPAA = Total de Observaciones de auditoria
del Afo Actual
TOPAN= Total de Observaciones de auditoria
del Afio Anterior

Anual

Numero

Resultado del afio
2022

Porcentaje de trabajadores
inscritos

Mide el porcentaje de
trabajadores inscritos

(TTLT/TTIC) X 100
TTI = Total de Trabajadores que laboran en el
Tribunal
TTIC= Total de Trabajadores Interesados en
alguna capacitacion

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Porcentaje de capacitacién
concluida por el personal del
Tribunal

Mide el porcentaje de
capacitacion concluida por el
personal del Tribunal

(CC/CIl) X 100
CA= Capacitacion concluida
CP= Capacitacion iniciada

Anual

Porcentaje

Resultado del afio
2022

Porcentaje de becas otorgadas
para capacitacion

Mide el porcentaje de becas
otorgadas para capacitacion

(BO/BS) X 100
BO= Becas Otorgadas
BS= Becas Solicitadas

Anual

Porcentaje

Resultado del aiio
2022
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Indicadores de gestion

Programa 0111 Fortalecer la democracia garantizando la legalidad y constitucionalidad de los actos y resoluciones del Tribunal Electoral del

Estado de Coahuila de Zaragoza.

Clave Objetivo Férmula Unidad de medida | Frecuencia vngfi‘:igc?:n Supuestos o riesgos
Mediante la eficiencia en el ejercicio Solvencia
_|del gasto publico, garantizar los o -
P1$D principios de constitucionalidad y AFEFAIR AN Porcentaje Trimestral Es‘adg ﬁg:ggco e Q:‘:; ecl‘;,;; :slgo ?S:ﬁggggtoa;o
legalidad de los actos y resoluciones PE = Presupuesto Ejercido g Y P
electorales. PA = Presupuesto Autorizado
i _ Proporcién de los servicios personales Que el gasto devengado sea
Verificar la adecuada aplicacién de los mayor a lo presupuestado
P1GD- | recursos en funcién del personal (PESP/PASP) X 100 P tad Trimestral | EStado Analitico de
2 adstcripo c’a|. Tribunal y Ios_ljj}:jicios en PE = Presupuesto Ejercido por Serv. Per. el Hin Egresos
materia de impugnacion recibidos.
' pug PA = Presupuesto Autorizado por Serv. Per.
Eficiencia Administrativa a i onsto d o
ue el gasto devengado
p1GD. | Verificar la adecuada aplicacién de los (PEAAIPA) X 100 Estado Analitico de | Mayor a lo presupuestado
3 | i elr] f“"fj'én .‘Z‘ﬂ 'ﬁ"‘?g"a" PEAA= Presupuesto ejercido por areas Porcentaje Trrraetral Egresos
administrativo adscrito al Tribuna administrativas
PA= Presupuesto Autorizado
Proporcion de activo fijo Que el gas;to dt-zueng:?:;a gga
Verificar que el activo fijo asignado al : mayor a lo presupu
a 4GD' Trib'unal gea el necesarlio parga el \EAFIER) S 08 Porcentaje Trimestral Estadg I:g:(l)igco =
desarrollo 6ptimo de sus funciones. PEAF= Presupuesto ejercido en activo fijo g
PA= Presupuesto Autorizado
* . s i i i . i
P1GD- | Comparar el ejercicio del gasto i ” V—__g_:r:aclén del . astodcorrjente ra—— Anual Estado Analitico de s ei:‘gi:eg?;nente
5 corriente con afios anteriores roporcion de gas;? :ﬁ();rfnrlt: io(re.l afio actual contra Egresos considerablemente
i Eficiencia presupuestal de egresos
Comparar el comportamiento del Eficiencia presupuestal de egresos L S
P presn?puesto de e';resos del afio actual | Proporcion del presupuesto de egresos del afio Porcentaje Anual Eatad Aribiion de: | Clibsn el GETEIR o iy
O | iconks sl afis afbesior actual contra el afio anterior en funcién de los Egresos proceso electoral
medios de impugnacion electoral atendidos.
. Eficiencia presupuestal de ingresos
Comparar el comportamiento del wliclencia presupuestal ce INQresos . —
P1$D' presSpuesto de inpgresos del afio actual | Proporcion del presupuesto de ingresos del afio Porcentaje Anual Estado Analioode |  Guean 81 sjerorio no iy
contra el afio anterior

actual contra el afio anterior en funcién de los
medios de impugnacion electoral atendidos.

Ingresos

proceso electoral
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato confidencial segun el articulo 69 fraccion | de la LAIPECZ y el
articulo 3 fraccion X y XI| de la

L P D P P S O E C Z

*"LAIPECZ: Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

LPDPPSOECZ: Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de
Zaragoza."

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para el uso del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Pablica.



